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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Целью работы спортивной школы, наряду с достижениями спортивного результата, 
являются:
- всестороннее и гармоничное развитие личности,
- формирование у занимающихся высоких моральных качеств, преданности Родине, 
чувства коллективизма, дисциплинированности и трудолюбия;
- развитие качеств личности гражданина, спортсмена,
- формирование моральной и психической готовности активно соревноваться в любых 

экстремальных условиях спортивного поединка,
- гордости и ответственности за принадлежность к своей школе, району, краю.

Данная цель реализуется с использованием основных принципов воспитания: связи
воспитания с жизнью, воспитание личности в коллективе, последовательности, 
индивидуальный и дифференцированный подход.

Важное место в работе школы отводится соревнованиям, в которых участвуют 
занимающиеся - спортсмены в соответствии с утвержденным календарем соревнований. 
Работа в школе связана с общеобразовательными школами района, СМИ, а также с 
семьями юных спортсменов.

В работе используются разнообразные формы поощрения за успехи в спортивной 
деятельности: традиционное вручение почетных грамот, памятных призов, освещение 
итогов соревнований в СМИ и на сайте спортшколы.

С целью пропаганды здорового образа жизни, повышения заинтересованности родителей 
и детей занятиями спортом, спортсмены участвуют в традиционных соревнованиях 
«Кросс Наций», «Лыжня России», «День физкультурника» и мероприятиях, посвященных 
Дню Победы.

В СШ регулярно в плановом порядке проводятся для занимающихся - спортсменов 
беседы о развитии спорта в нашей стране и крае, об олимпийских чемпионах России, об 
олимпийских чемпионах по видам спорта, культивируемыми в школе, о гигиене, о режиме 
спортсменов и правильном питании и др. Особое внимание уделяется занимающимся - 
спортсменам из неблагополучных и неполных семей, трудным подросткам. 
Контролируется посещение этими детьми тренировочных занятий. Они привлекаются к 
участию в спортивно - массовых мероприятиях СШ. к соревнованиям различного уровня в 
соответствии с их спортивной подготовкой, с ними проводятся беседы.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ШКОЛЕ
На начало 2020 -  2021 спортивного сезона в спортивной школе скомплектовано 17 групп, 
количество спортсменов составило 240 человек, из них: _3 групп СОГ -  $5~ человек,

^ групп ЭНП — человек, _ТЭ — _ человек.
На отделении Волейбол занимается человек;
На отделении Лыжные гонки - 43 человек;
На отделении Футбол - Ч 6 человек;
На отделении Хоккей - 1Л Ч человек.

На данный период в школе работает 7 тренеров.
Тренировочные занятия проводятся в спортивных залах общеобразовательных школ с. 
Агинского, с. Унер, с. Межово.



М ЕДИЦ ИН СКИЙ КОН ТРОЛЬ

Контроль состояния здоровья занимающихся в спортивной школе детей осуществляет 
Центральная районная больница. Два раза в год занимающиеся дети проходят медицинский 
осмотр, допуск осуществляется по справке из детской поликлиники. Тренеры на занятиях ведут 
беседы: «Самоконтроль», «Личная и общественная гигиена», «Техника безопасности до, во время 
и после занятий», «Поведение на соревнованиях», «Питание и витаминизация», «Профилактика 
простудных заболеваний», «Как избежать травматизма», «Восстановление в дни физических 
нагрузок», «Поддержание формы в летний период», «Оказание первой помощи при травме», 
«Профилактика травматизма», «Подготовка перед соревнованиями» и др.

№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение медицинского осмотра 

занимающихся детей
2 раза в год тренеры

2 Прохождение ежегодного медицинского 
осмотра тренерами с допуском к работе

по графику 
ЦРБ

директор, тренеры

3 Ведение учета спортивного травматизма в течение года зам. директора, 
тренеры

4 Оформление заявок в ЦРБ для участия в 
соревнованиях

в течение года Методист, тренеры

5 Организация бесед с занимающимися детьми о 
самоконтроле, гигиене, витаминизации, 
антидопинговой политике

в течение года методист, тренеры

Основные направления программы развития спортивной школы
Основными направлениями деятельности на 2020-2021 спортивный сезон будут являться:
1. Формирование устойчивой системы спортивно-массовой работы с целью отбора 
талантливых детей для сборных команд и дальнейшей профессиональной подготовки.
2. Противодействие через спортивную и спортивно-оздоровительную работу 
распространению антисоциальных явлений в детской и молодежной среде.
3. Обеспечение непрерывного физического развития занимающихся на этапах подготовки.

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Составление и утверждение плана работы СШ сентябрь зам.

директор
директора,

2 Проведение и утверждение комплектования до 5 сентября зам.
директор

директора,

3 Корректировка и утверждение календарного 
плана спортивно' -  массовых мероприятий

сентябрь Методист, тренеры

4 Проведение тренерских советов ежемесячно Зам
тренеры

директора,

5 Окончание набора и комплектования групп НП до 1 октября зам.
тренеры

директора,

6 Составление графика контрольных и 
переводных испытаний

декабрь, 
апреля -  май

зам.
тренеры

директора,

7 Оперативные совещания при директоре 
еженедельно директор

еженедельно директор

8 Составление плана проверок групп сентябрь директор, тренеры



СПОРТИВНАЯ РАБОТА
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение спортивных мероприятий по 

программам СШ
по расписанию тренеры

2 Проведение контрольных нормативов в группах декабрь,
апрель

зам. директора, 
методист, тренеры

3 Участие в соревнованиях по календарю Методист, тренеры

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение инструктажа по технике 

безопасности с занимающимися в группах
сентябрь тренеры

2 Контроль освоения программ и поведения 
занимающихся на тренировках, на 
соревнованиях

в течение года тренеры

3 Своевременное обновление сайта и 
информации на нем

по плану зам. директора, 
тренеры

4 Участие в мероприятиях «День 
физкультурника», «Кросс Наций», «Лыжня 
России», «Декадах правовых знаний», «Декада 
спорт против наркотиков», «День Победы» и 
другие

по плану тренеры, зам 
директора, методист, 
директор

АГИТАЦИОННО -  ПРОПАГАНДИСТСКАЯ РАБОТА
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение встреч -  бесед с родителями о 

значении спорта в жизни ребёнка
по планам
родительских
собраний

тренеры

2 Освещение в СМИ соревнований и жизни 
спортивной школы В течение года директор 
зам. директора инструкторы -  методисты 
тренеры

в течение года директор, зам.
директора,
инструктор-методист

3 Оформление стенда школы, ведение 
информации на сайте В течение года зам. 
директора инструктор -  методист тренеры

в течение года директор, зам. 
директора, методист

4 Торжественное вручение разрядных книжек и 
значков

по выполнению директор

5 Встречи -  беседы с выпускниками 
спортсменами ,

по
согласованию с 
приглашенными

инструктор-методист, 
зам. директора, 
тренеры

ФИНАНСОВО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Составление и утверждение комплектования на 

2020 - 2021 спортивный сезон
до 19 августа директор, зам. 

директора, тренеры
Проведение инвентаризации имущества и 
хозяйственных активов спортивной школы

третий квартал 
2020 года

завхоз

Приобретение инвентаря, имущества, 
канцелярских товаров, журналов, грамот, 
свидетельств

по плану ФХД 
школы

завхоз

Составление перспективного плана 
комплектования СШ

май 2021 директор, зам. 
директора

Предварительное составление сметы расходов июнь директор, зам.
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на год директора
Сдача годового отчета № 5 -  ФК декабрь директор, зам. 

директора
Отчет о результатах деятельности МБУ СШ март директор, зам. 

директора

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ И ЗАНИМАЮЩИМИСЯ
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение родительских собраний по группам в течение года тренеры

Утверждение родительского комитета и его 
председателя

сентябрь тренеры

Привлечение родителей к мероприятиям, 
соревнованиям, праздникам

в течение года тренеры

Организация рекламных кампаний спортивной 
школы

в течение года тренеры, инструктор- 
методист

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проведение открытых тренировок по графику тренеры

Подготовка методических разработок по видам 
спорта

в течение года тренеры, инструктор- 
методист

Повышение квалификации тренеров по плану тренеры, зам. 
директора

Проведение мастер -  классов с приглашением 
профессионалов

по соглашению тренеры, инструктор- 
методист

КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ РАБОТЫ СШ
№ Содержание мероприятий Сроки Ответственные
1 Проверка комплектования групп по плану директор, зам.

директора,
инструктор-методист

Проверка ведения тренировочных занятий 
согласно расписания В течение года директор 
зам. директора инструкторы -  методисты

в течение года директор, зам. 
директора, 
инструктор-методист

Проверка ведения журналов тренерами ежемесячно зам. директора, 
методист

Проверка соответствия планов и 
тренировочного процесса в группах

ежемесячно
выборочно

директор, зам. 
директора, методист

Присутствие на Приёме контрольных испытаний декабрь, 
апрель, май

директор, зам. 
директора, методист

Ведение «Книги обращения граждан» в течение года директор, зам. 
директора, методист, 
тренеры

Ведение «Книги отзывов и предложений» В 
течение года директор зам. директора

в течение года директор, зам. 
директора

V.
Зам. директора ■ г ^

Юсык Г.В.


